
 

 

POLITIKA SIM 

 
Duslo, a.s. je chemický podnik, ktorý má zavedený a  udržiavaný systém integrovaného 
manažérstva ( SIM), ktorého sú časťou je systém manažérstva kvality, systém 
environmentálneho manažérstva a systém manažérstva bezpe čnosti a ochrany zdravia pri 
práci. 

 

1. Systém integrovaného manažérstva  je neoddelite ľnou sú časťou podnikania a 
manažérskej filozofie a. s. Duslo a je vyjadrením n ášho záväzku na trvalé zlepšovanie vo 
všetkých oblastiach, najmä v prevencii zne čistenia , bezpečnom prevádzkovaní  
a dosahovaní stále sa zvyšujúcich požiadaviek na kval itu . 

2. Rozvoj podnikania je orientovaný na dlhodobú spo kojnos ť zákazníkov, vlastníkov, 
zamestnancov a ostatných zainteresovaných strán. 

3. Súčasťou podnikovej kultúry je zodpovednos ť a postoj zamestnancov ku kvalite , 
životnému prostrediu  a ochrane zdravia a bezpe čnosti pri práci . 

4. Sústavným vzdelávaním a zvyšovaním spôsobilosti  zamestnancov zvyšujeme 
povedomie o kvalite produktu , dôležitosti dodržiavania zásad bezpe čnosti a ochrany 
zdravia pri práci  a o pôsobení na životné prostredie . 

5. Manažment a. s. Duslo neustálym rozvojom SIM vyt vára základný predpoklad pre 
nap ĺňanie podnikate ľského zámeru a neustále zlepšovanie. 

6. Dodávatelia sú našimi partnermi a  sú zaintereso vaní na plnení našej Politiky SIM. 

7. Úspešnos ť vidíme v udržiavaní zhody podnikania a. s. Duslo s  legislatívnymi  
požiadavkami a inými záväzkami, ktoré sme sa zaviaz ali plni ť. 

8. Efektívnou komunikáciou so zainteresovanými stra nami optimalizujeme SIM. 

9. Duslo, a. s. je nielen jeden  z  najvä čších  slovenských  chemických výrobcov, ale i 
značka progresívnosti a záruka kvality. 
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