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1.

Uvod

Program prevencie zavaznych priemyselnych havarii (dalej len ZPH) je vypracovany v zmysle § 7
Zak. ¢ 128/2015 Z. z. o prevencii zavaznych priemyselnych havarii. Spolo¢nost Duslo, a. s
zaradena do kategdrie ,B” ma zavedeny bezpecnostny riadiaci systém, ktorym sa zabezpecuje
plnenie jednotlivych oblasti programu prevencie ZPH. Spolo¢nost ma vypracovanu a schvélent
bezpecnostnu spravu a vypracovanu nasledovni dokumentaciu na Gseku PZPH:

- 0zndmenie o zaradeni do kategérie,

- posudenie rizika ZPH,

- vnutorny havarijny plan,

- informovanie verejnosti.

Spolocnost ma zabezpelenu sluzbu havarijnej odozvy, ktori zabezpe¢uju ZHU, ktorého
zriadovatelom je Duslo, a. s. alebo dodévatelsky na zaklade obchodnej zmluvy.

Duslo, a. s. je chemickd spolocnost, ktord méa zavedeny a udrZiavany systém integrovaného
manazérstva (SIM) ktorého sticastou je systém manazérstva kvality, systém environmentéalneho
manazérstva, systém manazérstva bezpecnosti aochrany zdravia pri praci asystém
energetického manazérstva.

2. Ciele a zasady programu prevencie ZPH
Ciele a zdsady programu prevencie ZPH st uréené tak, aby sa zabezpecilo nepretrité zlep3ovanie
kontroly rizika vediceho k ZPH. Ciele st rozdelené na jednotlivé oblasti programu prevencie ZPH.
2.1 Ciele vo vietkych oblastiach prevencie ZPH
- zabezpedit vysoku Uroven bezpecnosti a ochrany Zivota a zdravia ludi, Zivotného prostredia
a majetku,
- sUstavne zlep3ovat Urovefi prevencie ZPH a bezpecnostny riadiaci systém,
- trvalo zniZovat rizikd vzniku ZPH na vsetkych Urovniach riadenia aich mozné dopady na
zamestnancov spolo¢nosti a dotknuté obyvatelstvo,
- zosuladit systém riadenia prevencie ZPH zo systémom riadenia BOZP, ochrany pred poZiarmi,
ochrany zivotného prostredia a civilnej ochrany.
2.2 Zasady vo vsetkych oblastiach prevencie ZPH
- splnenie poZiadaviek zakonov, vykondvacich predpisov, ako aj rozhodnuti vydanych na ich
zaklade, ako i zdvazkov ktoré podnik prijal,
- zodpovednosti kazdého zamestnanca vrozsahu svojho funkéného zaradenia za stav
prevencie ZPH,
- poziadavky prevencie ZPH st neoddelitelnou a rovnocennou sti¢astou plnenia pracovnych
tloh.
2.3 Ciele v jednotlivych oblastiach prevencie ZPH
2.3.1 Organizacna struktura spolo¢nosti a potrebni zamestnanci:
OrganizaCna struktira spolocnosti musi zabezpecovat pridelenie kompetencii a zodpovednosti
vietkym zamestnancom zGcastfhujucim sa ¢innosti podniku. Na zaklade ich pracovnej naplne
musi byt zabezpecena pre kazdého zamestnanca poZadovana spdsobilost ako zdravotna, tak
iodbornd na vykonavanu pracu. Spolo¢nost ma cinnosti 3pecialistu na prevenciu ZPH
zabezpelené prostrednictvom vlastnych zamestnancov, alebo dodévatelsky autorizovanou
osobou. V tejto oblasti su stanovené nasledovné ciele:
- vytvorit audrziavat systém organizacného usporiadania kefektivnemu zabezpe&ovaniu
prevencie ZPH,
- zabezpetit odbornu sposobilost a vycvik pre zamestnancov spolo¢nosti,
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- dosiahnut u vietkych zamestnancov spolo¢nosti pozitivny pristup k prevencii zavaznych
priemyselnych havarii.

2.3.2 Identifikacia a hodnotenie nebezpeéenstiev ako zdrojov rizika ZPH:

Spolocnost ma vykonané postdenie rizika, v ktorom st zohladnené nebezpecenstva pritomné

v podniku. I napriek tomu je potrebné sledovat zmeny v spoloZnosti za i¢elom postdenia rizika.

V tejto oblasti je stanoveny ciel:

- udrziavat a zlep3ovat systém identifikdcie a hodnotenia nebezpeéenstiev, ako zdrojov rizika
moznych ZPH,

2.3.3 Riadenie prevadzky:

Spolo¢nost ma zavedeny systém riadenia internej dokumentacie, ktora stanovuje poziadavky na

riadenie prevadzky. Technologickd dokumentacia podlieha pravidelnej revizii. V tejto oblasti st

stanovené nasledovné ciele:

- riadit riziko ZPH na trovni prijatelného rizika

- zabezpe(it, aby potencialne nebezpeZné ¢innosti boli starostlivo udrZiavané a prevadzkované
kvalifikovane, t. s potrebnou zodpovednostou a odbornym zazemim,

- uvadzat do prevadzky, prevaddzkovat zariadenia a pouzivat nebezpeiné latky v stlade
s platnou dokumentéciou a s podmienkami uréenymi v rozhodnuti prisluiného organu.

2.3.4 Riadenie pripadnych zmien v spolo¢nosti:

Jedna sa o zmeny trvalé, doasné alebo naliehavé. Spolo¢nost ma zavedeny systém postupov pre

vystavovanie povoleni na pracu pre jednotlivé Cinnosti, az po schvalovanie dokumentacie

slvisiacej so zmenami. V tejto oblasti st stanovené nasledovné ciele:

- nepripustit zvy3enie tGrovne rizika zmenami v spoloénosti.

2.3.5 Havarijné planovanie:

Spolocnost ma vypracovany komplexny vnitorny havarijny plan a giastkové vnitorné havarijné

plany. Havarijné plany si pravidelne precvi¢ované za tG¢elom overenia vhodnosti postupov

a prostriedkov na zdolanie pripadnych ZPH. Plan komplexného havarijného vycviku kazdoro¢ne

schvaluje rada vedenia. V tejto oblasti st stanovené nasledovné ciele:

- zvysSovanie Urovne systému havarijnej odozvy,

- vytvorenie vhodnych 3truktir, postupov a zabezpelenie prostriedkov na zvladnutie
vzniknutych ZPH.

3. Opatrenia na splnenie cielov

Nevyhnutnym predpokladom pre dosiahnutie ciefov programu prevencie ZPH je plnenie

povinnosti vyplyvajucich pre spolo¢nost zo zdkonov a z rozhodnuti vydanych na ich zéklade, ako

aj dal3ie povinnosti, ktoré sa spolo¢nost zaviazala pinit.

Zavazok sustavného zlep3ovania trovne prevencie ZPH a bezpe¢nostného riadiaceho systému si

vyzaduje plnenie povinnosti nad rdmec pravnych poZiadaviek.

Primerané opatrenia na znizenie rizika a jeho nasledné riadenie sa uréuji hlavne:

a) pri zmendch pravnych predpisov odbor BTS, zabezpeti ich zapracovanie do prisluinych
organizacnych smernic, ktoré podliehaji pripomienkovému konaniu v zmysle organiza¢nej
smernice ,Tvorba a riadenie internej dokumentacie.”

b) pri preskimani SIM v rdmci materidlu ,Program SIM - ¢ast BOZP*, ktoré vykond vedenie
spolo¢nosti minimalne raz za rok.

) pri komplexnom protihavarijnom vycviku, ktory sa vykondva podfa planu schvalenom
vedenim spolo¢nosti v rdmci vyhodnotenia komplexného havarijného vycviku.

d) pri kontrolnej ¢innosti a auditoch.
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e) pri posudzovani rizika v zévislosti od pravdepodobnosti vzniku ZPH a rozsahu jej mozZnych
nasledkov.

f) pri pripomienkovani technologickej dokumentacie, projektovej dokumentacie vo forme
pripomienok Specialistu na prevenciu ZPH.

g) privzniku pripadov, kedy mohlo ddjst k ZPH alebo pri vzniku ZPH v rdmci vy3etrovania tychto
udalosti.

Urcenie terminu a zodpovednosti 0séb za jednotlivé opatrenia:

a) pri zmene pravnych predpisov navrhuje opatrenia 3pecialista na prevenciu ZPH ktoré sa
schvaluju v ramci pripomienkového konania,

b) pri preskiimani SIM vedenie spolo¢nosti, predklada zmocnenec pre SIM,

¢) pri komplexnom protihavarijnom vycviku veduci Gtvarov, ktori sa vycviku zdéastnili,

d) pri kontrole osoby, ktoré kontrolu vykonali, pri internych auditoch vedici auditori,

e) pri posudzovani rizika $pecialista na prevenciu ZPH,

f) pri pripomienkovani dokumentécie $pecialista na prevenciu ZPH,

9) pri mimoriadnych udalostiach vy$etrovacia komisia.

4, Plnenie programu
4.1 Monitorovanie pInenia programu:

Cielom monitorovania plnenia programu je objektivne sledovanie urovne realizicie Gloh

bezpelnostného riadiaceho systému. Hodnotenie stladu skutkového stavu s cielmi. Vykonava sa

priebeznou kontrolnou Cinnostou, spolo¢nymi previerkami bezpeé¢nosti a pracovného
prostredia, protihavarijnymi cvi¢eniami ako iauditmi SIM. Vpripade zistenia nesdladu
skutkového stavu s cielmi sa prijimaji opatrenia.

4.2 Audit a preskiimavanie vhodnosti, Gé¢innosti a plnenia programu:

Vhodnost a icinnost plnenia programu sa preukazuje dosahovanim ciefov v zmysle bodu 3.

RV je informovana o stave v oblasti prevencie ZPH formou:

- polrotnej a rocnej spravy o stave v oblasti BOZP, OPP, prevencie ZPH, ochrany zdravia a CO
ktoru predkiadé na rokovanie RV veduci OBTS,

- vramci preskimania programu SIM.

- pri vzniku mimoriadnych udalosti formou predkladania sprav z vyetrovania mimoriadnych
udalosti v zmysle organizacnej smernice “Postup hldsenia a vySetrovania mimoriadnych
udalosti.”

5. Principy Cinnosti v oblasti programu prevencie ZPH

Pri realizacii programu prevencie ZPH z dévodu naplnenia jeho Géelu je nevyhnutné dodrziavat

nasledovné principy:

- zainteresovat vietkych zamestnancov podniku,

- VyuZitie postupov v oblastiach riadenia rizika spracovanych na zaklade predpisov na useku
BOZP, OPP, OZ a CO a ich vzajomné zostiladenie,

- preukazatelnost.
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